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澜澜新 区观

本报记者 沈丽娟 整理

河北 雄安新区

空天信息和卫星互联网
产业形成雁阵格局
目前，在雄安新区，首批疏解的中

国星网稳定运营，空天信息和卫星互联
网产业已形成雁阵格局，“头雁”是中国
星网，“群雁”是三大运营商和一大批科
研院所、知名高校、上下游企业，雄安正
在成为新时代的创新高地和创业热土。

标志性疏解项目充分发挥示范
性、引领性作用，市场化疏解项目主动
落地，央企各类机构超 400家在雄安
集聚发展，创新驱动成为主引擎，形成
以疏解带动产业发展、引领科技创新、
加速人口和要素资源集聚、促进区域
协同、完善城市功能、推动绿色发展、
推进对外开放、提高城市治理水平的
良好局面。

上海 浦东新区

启动建设
临床转化平台

日前，中国药科大学、上海外高桥
集团股份有限公司与高博医疗集团三
方启动共建临床转化平台。

三方创新构建起“高校+地方国
企+临床研究与转化运营主体”的协同
机制，将合力打通“研发-转化-产业
化”的全链条闭环，加快药科大学优质
创新成果在上海转化、在浦东落地，为
浦东生物医药创新生态体系提能升级
注入强劲动力。

大连 金普新区

两大项目齐开工
再添发展新引擎

日前，金普新区两大重点产业项目
同日迎来开工建设，生物医药与时尚纺
织服装两大产业齐头并进。

大连金普新区生物医药创新产业
园（一期）正式动工，全力构建东北亚生
物医药产业新高地。中国服装大潮地
项目同步落地，赋能传统服装产业向数
字化、国潮化转型升级。双项目驱动、
双产业发力为金普新区高质量发展注
入强劲动能。

烟台 黄渤海新区

无人环卫产业
竞逐百亿级新蓝海
当下，国内无人环卫产业正迎来爆

发式增长。公开数据显示，2025年无
人环卫总市场规模已超百亿。在这片
产业蓝海中，烟台黄渤海新区凭借完善
的产业生态与强劲的企业创新能力，正
逐步成为产业发展的重要集聚区。

其中，区内企业汉鑫科技近期正式
上线L4级无人驾驶清扫车，从清扫到
清运全程智能操作，无需人工干预。依
托多重核心技术优势，展现出领先的技
术实力与应用前景。

破冰 从“零到一”的开拓者
2022年，在哈尔滨新区这片创新

创业的热土上，滕俊媛牵头创立了全
省首家职业指导工作室。工作室以

“科学职业指导，精准就业服务”为宗
旨，以“立足新区、服务全省”为愿景，
在三年间逐步构建起贯通用人单位、
高校毕业生、社区居民及特殊困难群
体的全链条就业服务体系。

“那时候，很多求职者面临信息
不对称、技能不匹配、政策不了解的
困境。”滕俊媛回忆道，她带领团队深
入企业、走进高校、走访社区，累计帮
助近千名求职者实现精准就业。如
今，工作室已成为新区就业服务的一
张名片，而滕俊媛，也被大家亲切地
称为“就业路上的燃灯人”。

护航 特殊群体的“摆渡人”
2024年秋，滕俊媛受邀担任全国

残疾人就业服务机构职业指导竞赛
黑龙江省赛评委。赛事结束后，她主
动请缨，带领工作室核心团队承担起
我省入围国赛选手的赛前集训任务。

“残疾人就业不仅关乎生计，更
关乎尊严与融入。”滕俊媛说，凭借多
年职业指导工作经验和行业领域的
知识积淀，她熬夜梳理知识要点，设
计“案例模拟+现场实操”集训课程，
针对残疾人职业评估、岗位适配、政
策应用等难点逐一辅导。那个中秋
节，她与选手们在实训室度过，14天
日夜兼程，最终帮助黑龙江代表队以
全国第二的成绩刷新龙江十年参赛

纪录。
赛后，省残疾人服务中心专程送

来锦旗：“授业解惑 职业指导”。如
今，在她推动下，新区招聘会已成为
残疾人就业的重要平台之一。2025
年春季首场大型招聘会上，通过前置
摸排、精准匹配，十几名残障人士实
现“现场面试、快速上岗”，就业帮扶
真正做到了“有尊严、有实效”。

扎根社区就业的“探路先锋”
如何让就业服务触达更多百

姓？滕俊媛将目光投向了社区。在
松北区南京路街道，一座由废弃小亭
改造的“双驿站”格外引人注目——
这里是全省首个“人才驿站+零工驿
站”融合体，2023年，工作室与南京
路街道合作，为社区居民搭建双功能
服务平台，让居民在家门口就能轻松
找工作。

“双驿站”只是第一步。滕俊媛
又带领团队，多次深入松北区各社区
调研，根据居民需求在多个社区设置

“职业指导工作角”，定期下沉社区
“坐诊把脉”，提供“一对一”就业指导
帮扶，将精准就业服务做到“进楼入
户、贴心便民”，退休职工王阿姨通过
驿站找到超市理货员工作，她感慨：

“以前找工作跑断腿，现在下楼就能
问专家！”

创新 服务模式的“架构师”
作为工作室的“主心骨”，滕俊

媛深知系统化、专业化服务的重要
性。她立足区域实际，首创“特聘专

家+职业指导师+劳动保障协理员”
三级就业服务体系，整合省内行业
领军人才组成专家智库，实现就业
服务从顶层设计到基层落实的无缝
衔接。

这一创新模式很快结出硕果：
2024年9月，工作室荣获国家“公共
就业服务成果二等奖”，其成功经验
模式获得权威部门认可；2025 年 7
月，鉴于其在职业指导领域的突出贡
献，滕俊媛被中国就业促进会评为

“职业指导特邀高级培训师（业内专
家）”——全国仅12人获此资质，面对
荣誉，她依然谦逊：“我只是做了该做
的事。”

温度民生服务的“燃灯人”
“就业服务既要讲精度，更要讲

温度。”这是滕俊媛常说的话。工作
室成立三年多来，她放弃无数节假
日，扎根招聘会、校园、社区，从特殊
群体的“就业护航员”到高校毕业生
的“职业引路人”，再到社区居民的

“民生服务员”，她用女性特有的细
腻、坚韧与智慧，将政策暖意传递到
每一个求职者心中。

民生无小事，枝叶总关情。十年
如一日，滕俊媛始终心怀热忱，奔跑
在就业服务一线，她以创新破解难
题，以专业传递信任，以温度温暖人
心；她像一束光，照亮了数万名求职
者的寻觅之路，为他们托起了稳稳的
幸福，成为哈尔滨新区乃至黑龙江省
就业服务战线上一面鲜艳的“巾帼旗
帜”，也生动诠释了新时代奋斗者的
担当与情怀。

滕俊媛

以匠心点亮就业之路以匠心点亮就业之路

（上接第一版）这一步至关重要，虽然
原料都符合卫生标准，但在配料过程
中难免接触空气，通过杀菌能彻底杀
灭微生物，确保每一袋送到宝宝嘴里
的产品都是安全的。”

作为东北地区首个婴幼儿发酵乳
果泥项目，“宝宝馋了”的快速崛起不
仅填补了区域产业空白，更推动了黑
龙江乳业向高端化、高附加值赛道加
速升级。王金国介绍，企业在原有原
味产品基础上，新增了黄桃、草莓、西
梅三种口味，并正依托黑龙江得天独

厚的资源禀赋，积极布局寒地小浆果
系列婴标酸奶的研发，以打造差异化
竞争优势。

作为“婴幼儿酸奶”品类开创者与
市场销量冠军，“宝宝馋了”品牌已连
续五年位居天猫辅零食类目前列。企
业坚持科技创新驱动，工厂采用汉通
生物与哈尔滨工业大学联合研发的专
属益生菌菌株，奶源选用完达山A2有
机奶，实现了从研发、生产到销售的全
产业链闭环运营。项目设计年产能
8000吨，将有力保障品牌在全国市场

的供应需求，为黑龙江乳产业高质量
发展注入新动能。据悉，“宝宝馋了”
品牌所属的舟山馋文化电子商务有限
公司，还曾斩获福布斯中国“2025大
消费年度成长企业”等殊荣，品牌实力
备受认可。

从签约到投产仅用时5个月，“宝
宝馋了”创下了其全国工厂建设的最
快纪录。这背后，离不开哈尔滨新区
持续优化的营商环境。“新区组建了专
项服务小组，从选址、审批到要素保
障，全程跟进、精准对接，帮我们解决
了很多实际困难，让我们少走了很多
弯路。”王金国感慨道，正是这种“新区
速度”和贴心服务，让企业对未来的发
展充满信心。

谈及下一步，王金国透露，企业
二期项目已规划在同一园区落地，未
来将进一步拓展产业布局，扩大生产
规模，持续开足马力保障全国市场供
应，为哈尔滨新区绿色健康食品产业
的高质量发展和区域经济增长贡献
更多力量。
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“就业是最大的民生，我们想让每个求职者都找到属于自己的舞台。”这句
话，不仅是她的工作信条，更是她扎根就业服务一线近十年的真实写照。从一
名普通就业服务工作者，到黑龙江省首家职业指导工作室的创立者，她以专业、
匠心与温度，在平凡的岗位上书写了不平凡的篇章，她就是哈尔滨新区职业指
导工作室负责人滕俊媛，一名十年如一日坚守在龙江就业服务战线上的“巾帼
旗帜”。

“宝宝馋了”满产运行劲头足


