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擦亮擦亮火炬红火炬红品牌品牌
激活产业链红色引擎激活产业链红色引擎

□韩冰

走进大庆高新区，各个产业园区
厂房中机器轰鸣，生产热潮涌动。园
区里、车间内，党建指导员走访企业问
需解难、党员攻关小组在研发一线攻
坚突破，这样的情景随处可见。

近年来，大庆高新区紧扣新时代
党的建设总要求，擦亮“火炬红”特色
党建品牌，创新推行“组织建链、服务
延链、先锋驻链”的产业链党建模式，
通过把党组织战斗堡垒筑强在产业链
上、把党员先锋岗设在产业攻坚最前
沿，推动党建工作与产业培育、企业服
务、科技创新深度融合，以高质量党建
为引领，加速构建“331”现代化产业体
系，在千亿级产业园区建设征程中走
出一条党建与产业双向奔赴、互促共
赢的特色发展之路。

产业链延伸到哪里，党组织就覆盖到哪
里，红色力量就跟进到哪里。面对辖区石化、
汽车、新能源装备、数字智能多元产业布局，大
庆高新区跳出传统机关党建、新兴领域党建的
固有模式，以系统思维搭建全域贯通、条块联
动的产业链党建组织体系，破解企业分散、资
源割裂、协同不足的发展难题。

立足园区产业实际，大庆高新区依托 5 大
产业党委，构建“1+1+X+N”产业链党建组织

架构：以 1 个产业综合党委统筹全局，1 家链长龙
头企业作为主导牵引，X 家核心企业示范带动，吸
纳 N 家上下游中小配套企业共同参与，把主管部
门、链上企业、科研机构全部纳入党建共同体。全
区选出明阳风电、思特传媒等 7 家龙头企业作为链
长企业，划定 28 家核心企业、83 家链上企业，在 5
条重点产业链调整新建党组织 24 个，辐射带动
130 余家市场主体抱团发展，实现规上、限上企业
党组织应建尽建。

为避免组织“空挂、虚转”，大庆高新区配套建
立“四步走”协同运行机制，形成“工委组织部统筹
指导、产业党委组织实施、党群联动协同共建、链
上支部落地执行”的完整闭环。充分发挥产业党
委“管项目、抓党建”双重职能，在 5 个重点招商机
构 设 立 党 建 工 作 专 班 ，打 通 政 企 常 态 化 沟 通 渠
道。对内整合上下游企业资源，对外对接政策、资
金、技术要素，化解产业发展堵点难点。

线上打造“火炬红”智慧党建平台，企业党组
织可在线上完成理论学习、活动申报、资源对接，
以数字化手段降低党务运营成本；线下布局新兴
产业党群服务中心、汽车产业链党员驿站、数字智
能链享空间等共享阵地，打造集政策宣讲、纠纷调
解、政企座谈、人才服务于一体的综合服务空间。
大庆高新区升级智慧党建系统，建设金祥寓、思特

科技等示范点阵地，线上线下互补联动，
构建“全域覆盖、便捷可达”的红色

服务矩阵，让党组织看得见、
找得到、用得上。
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以精准纾困
强化产业引擎

大庆高新区坚持把服务企业作为产业链党建的
核心落脚点，以党组织为纽带打通政企、企企沟通壁
垒，建立全周期、全链条助企服务体系，推动惠企政
策、要素保障、供需对接直达生产一线。

创新“企业吹哨、部门报到”“企业点单、党委派
单、部门接单”闭环服务机制，打破部门壁垒。定期
召集经济发展、营商环境、税务、司法等 14个职能部
门召开新兴领域党建联席会议，梳理整合 34项涉企

服务清单，实现政策宣讲、手续代办、融资对接、法律保障
一站式落地。针对企业经营常见的商事与劳动纠纷等，
在党群服务中心设立新兴产业领域纠纷人民调解委员
会，联合高新区法院派驻法官成立工作室，免费调解合
同、知识产权、工伤争议，同步提供司法确认服务，成为产
业链党建服务企业的特色亮点。

大庆高新区选派 15 名专职党建指导员包联全部链
上企业，建立企业“问题+需求”动态台账，常态化深入厂
区车间走访调研。2026年以来，累计走访企业 788次，帮
助亿鑫化工等重点企业解决原料供给、项目审批、流动资
金短缺等实际难题 69 件。企业不用多头跑、多次找，党
建指导员化身企业“贴心管家”，从项目落地到生产经营
全程跟进，实实在在解除企业发展的后顾之忧。

搭建多层次交流平台，打通产业链协同发展“微循
环”。依托党群服务中心常态化举办“企业家月月谈”“政
商沙龙”“党建讲坛”，邀请专家学者、行业龙头、职能干部
面对面交流，围绕技术攻关、人才引育、产业链配套共商
对策。常态化开展“智汇大庆·才聚高新”系列招聘活动，
组织思特传媒、华龙祥化工等链上企业集中揽才，今年上
半年累计提供优质岗位 2573个，896人成功入职，有效缓
解辖区企业用工难题；开设人才大讲堂，组织 50 余名企
业技术骨干、党员职工参与产业发展专题培训，补齐企业
人才短板。依托“党建+项目”模式推动产业链深度协
同，绿色化工、汽车制造两大产业链营收双双突破百亿
元，上下游企业供需匹配更加顺
畅，彻底打通产业发展痛点、
堵点、难点。

以红色动能
驱动产业升级

一名党员一面旗帜，一个支部一座堡垒。
大庆高新区充分激活党员队伍内生动力，实施

“双向培养”工程，优先把企业管理层、业务骨干
发展为党员，把党员培育成技术带头人、企业核
心人才，推动党员队伍成为产业创新、企业发展
的中坚力量。全区在生产车间设立 51个“党员
先锋岗”“党员责任区”，围绕重点项目、技术革
新组建党员攻关小组、党员研发团队，让红色力
量扎根生产一线。
擦亮“火炬红”党建品牌，培育一链一特色、一企

一品牌的党建矩阵。深入实施“堡垒工程”“头雁工
程”“细胞工程”，推进党支部标准化星级创建，组织
党务工作者集中轮训；常态化开展主题党日、红色宣
讲，激活每名党员“红色细胞”。立足企业特色打造
示范标杆，培育明阳风电、多维时空等 12 个党支部
示范点，打造金祥寓“一服二创三满意”等 9 个特色
企业党建品牌。金祥寓党支部以党建引领企业履行
社会责任，吸纳残疾人就业、常态化开展公益捐赠；
明阳风电党支部将党建与项目建设同步规划，依托
党员研发团队攻坚全球最大叶轮直径陆上风电机组
制造，实现重大装备技术突破。

党建引领科技创新，一大批优质企业乘势而
上。在党员研发团队攻坚带动下，亿鑫化工获评国
家级专精特新“小巨人”企业、多维时空获批省级专
精特新中小企业，思特传媒跻身国家文化出口重点
企业，全区 85家企业获批省级创新型中小企业。依
托产业链党建集聚创新资源，大庆高新区建成省级
以上研发平台 103 家、孵化载体 7 家，高新技术企业
总量达 222 家，国家级专精特新“小巨人”企业 4 家，
创新活力持续迸发。

链长企业示范引领，带动产业集群提质扩容。
“十四五”期间，依托产业链党建统筹培育链长企业，

三大主导产业实现差异化突破：绿色化工产
业以大庆石化、大庆炼化为主导，实施“油

头化尾”双链驱动，建成大庆石化 20 万吨
ABS 和乙烯装置脱瓶颈改造、龙江化工

聚碳酸酯联合（一期）、新仕达医药农
药中间体、华理生物医药产业园、宇

创糠醛糠醇等 18 个重点项目；汽
车产业以沃尔沃大庆工厂为核

心企业，建成全球 SPA2 纯电
生产线，集聚 8 家核心零部

件配套企业，新能源汽车
产业生态持续完善；新兴
产业抢抓可再生能源示

范区建设机遇，以大庆明阳
智慧能源有限公司为牵引，

在新能源装备制造领域形成年
产 300万千瓦以上风机和 1500支

叶片的规模化生产能力。数字智
能、高端装备制造领域同步建链突

破，思特科技、金祥寓、多维时空等企
业在细分赛道领跑，数字产业加速壮大。
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党建做实了就是生产力，做强了就是
竞争力。深耕产业链党建多年，大庆高新
区实现党建建设与产业发展同频共振，交
出亮眼发展成绩单。2023 年“火炬红”党
建品牌从全省 117 个园区中脱颖而出，获
评全国年度百佳园区党建品牌案例，产业
链党建经验成为省市基层党建示范样板，

哈大齐国家自主创新示范区建设稳步推进；
2025 年高新区生产总值达 584.4 亿元，营业收
入突破 1500亿元，成功跻身全省“百千万工程”
千亿级重点产业园区。

红色根基越扎实，产业前路越宽广。站在
新的发展起点，大庆高新区产业链党建工作持
续迭代升级。下一步，园区将持续深化“火炬
红”线上线下双线赋能模式，不断优化“1+1+
X+N”产业链党建架构，持续完善政企联动、企
企协同服务机制。一方面持续做强组织体系，
推进支部标准化规范化建设，培育更多产业链
党建示范点、特色企业党建品牌；另一方面在深
化组织链、产业链、服务链“三链融合”的基础
上，探索拓展供应链、创新链、人才链深度绑定，
持续释放党建引领聚合效应。

未来，大庆高新区将持续以产业链党建为
抓手，不断探索党建与实体经济融合新路径，
持续做强“331”现代化产业体系，以鲜明红色
底色，奋力书写千亿级产业园区高质量发展新
篇章。

大庆高新区探索党建与实体经济融合互促新路径大庆高新区探索党建与实体经济融合互促新路径
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绿色化工厂绿色化工厂。。

“月满华诞，同心筑梦”迎中秋·庆十一主题活动。

← 大 庆 明 阳
智慧能源有限公
司党支部党建活
动室。

大庆高新区产业链
党建趣味运动会。

→ 汽 车 产 业
链开展链上党员
职工拓展训练。

延锋彼欧保险杠
生产线。

大庆溢泰生产车间大庆溢泰生产车间。。

沃尔沃涂装车间。

金祥寓公司车间金祥寓公司车间。。
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