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旧 重现影

那时，我任教的年级是小学
五年级。班里的孩子大多来自
周边的村子，质朴可爱，眼睛里
总是闪烁着对外界的好奇。端
午节临近时，看着日历上那个传
统的日子，我萌生了一个想法。
我 向 学 校 领 导 提 议 ，端 午 节 当
天，老师们都不回家，留在学校，
和学生们一起包粽子、吃粽子，
过 一 个 有 意 义 、有 温 度 的 端 午
节。这个想法得到了学校领导
和老师们的一致赞同，学生们更
是欢呼雀跃。

端午节那天，天刚蒙蒙亮，学
生们就早早地来到了学校。有几
个学生甚至天还没亮就摸黑起床
了，他们背着家里带来的新鲜粽叶
和棕绳，脸上洋溢着兴奋的笑容。
大家一起动手，粽叶和棕绳装在大
筲箕里，拌好了腊肉粒的糯米装在

几个大瓷盆里，整个教室都充
满了节日的气息。

班里有几个女生特别会包
粽子，她们从小就跟着母亲学
手艺。一张粽叶拿在手里，拿
起剪刀，先剪去粽叶的叶柄，然
后将粽叶折成锥形圆筒，装米，
折角，最后用棕绳扎紧粽子。

粽子包好后，各班老师依
次带上粽子到学校伙团去煮
熟。我们班包的粽子煮熟后，
我带回教室分给学生。大家围
坐在一起吃着热气腾腾的粽
子，教室里一片欢腾。窗外突
然传来一阵喧哗，打破了这份
宁静。

刚跨出教室，我就闻到了
一股浓浓的艾蒿香味。原来，
是六七个家住学校附近的学生
家长带着几大包艾蒿，还有煮

好的咸鸭蛋，相约来到学校，和我
们一起过端午节。家长们笑着
说，孩子们在学校跟老师一起过
节，他们心里也放心，特意送来些
艾蒿和咸鸭蛋，给这个节日添点
喜气。

于是，我和学生重新准备。
几大包艾蒿分别挂在教室的前门
和后门，翠绿的叶子随风轻摆，散
发出清新的药香，仿佛为教室穿
上了一件天然的节日盛装。课桌
拼拢，拼成两张大桌子，大家把咸
鸭蛋和剩下的粽子摆放在一起。
那个端午节，在飘满了艾蒿清香
味的教室里，吃着自己亲手包的
粽子，嚼着咸香的鸭蛋，学生们欢
快的笑声一直没有停歇，那声音
清脆悦耳，回荡在山谷间，也深深
印在了我的心里。

[四川·雅安] 王斌

端午粽香忆往日时光

1992年 7月，蝉鸣声声，夏意正浓。师范学
校毕业后，我怀着满腔的热忱与憧憬，被分配到
了一所偏远的山乡中心校任教。那是一个群山
环抱、宁静而质朴的地方，对于刚刚走出校门的
我来说，这里既是全新的起点，也是一次不小的
挑战。参加工作后的第一个端午节，我没有像往
常一样回家，而是选择和学生们一起度过。那不
仅是一个节日，更是一段难以忘怀的温暖记忆。

老家后屋静卧着一个红褐
色的桐木门箱子，它已有四十
年的历史，见证着岁月的流转
与家庭的变迁。

上世纪八十年代初，父母
为我的婚事四处奔走，最终请
来十里八乡最有名的老木匠，
精心打造了这个木箱。那位木
匠手艺高超，他亲自上山挑选
上等桐木，经过切割、拼接、打
磨，再刷上清漆，每一个环节都
一丝不苟。箱子做成后，表面
光滑如镜，严丝合缝，透着沉稳
大气。父母看着成品，眼里满
是欣慰，我也满心欢喜。

时光荏苒，四十年弹指而
过。如今家中早已添置了各式
时尚家具，许多旧物渐渐被遗
忘在角落。唯有这个桐木箱依
然坚守在后屋，默默守护着这
个家。虽然漆面已经斑驳陈
旧，但它依然坚固耐用，每次开
合之间，都透着一股宁静与温
暖。我一直舍不得丢弃它，不
仅因为它是一件实用的家具，
更因为它是父母留给我的念
想。

[陕西·渭南] 赵学潮

旧木箱
暖暖的思念
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征集启事 【投稿邮箱变更通知】

本版自即日起启用新投
稿 邮 箱 ：lnliuxuejiao@163.
com，原邮箱已停止使用。
感谢各位读者朋友一直以来
的支持，期待您的来稿！

报告高度肯定了全团指战员
不怕牺牲、勇于奉献、服从命令、顾
全大局、攻坚克难、冲锋在前的革
命精神、军人作风和宽广胸怀，认
为这是完成三山岛金矿建设的根
本保证和精神动力。

后一个小时，在讲了黄金部队
面临的形势和任务之后，明确提出
三点要求，透露一条重要信息。三
点要求分别是：

第一，要加大改革力度，创新
部队管理办法，通过建立施工生产
责任制激发干部战士积极性，提高
施工效率。

初副政委说：“去年我国改革
开放进入一个新阶段。今年 1 月，

邓小平同志视察深圳、珠海、厦
门三个经济特区和上海，充分肯
定试办经济特区和对外开放的
决策。5月，中共中央、国务院批
转《沿海部分城市座谈会纪要》，
决定进一步开放天津、上海、大
连、秦皇岛、烟台、青岛、连云港、
南通、宁波、温州、福州、广州、湛
江和北海14个沿海港口城市，并
提出逐步兴办经济技术开发区。
在中央决策部署下，我国改革开
放的浪潮可谓一浪高过一浪。工
厂、农村、城市都在改革，激发了
很大活力，调动了工人、农民和广
大知识分子建设四化的积极性。
我们部队处于这种改革开放大环
境中，要不要进行改革，通过创新
管理方式增强干部战士的积极
性？回答是肯定的。

但前提是必须任何时候都坚
持党对军队的绝对领导；必须坚

持人民军队的宗旨和性质不改变；
必须发挥人民军队的优良传统；必
须发扬人民军队不怕牺牲，无私奉
献的精神。在‘四个必须’前提下，
我们要大胆创新，勇于改革，探索施
工部队生产管理的最佳方式。我们
是黄金施工部队，是为国家和企业
直接创造效益的，这一点有和地方
施工队伍相同的一面，可以部分地
把施工生产责任制引进来，调动指
战员的施工生产积极性，同时增加
他们的收入。

基建工程兵其他部队推行施
工生产责任制的实践已经证明，这
种新的管理方式，大大激发了干部
战士的主人翁责任感，调动了各方
面的积极因素，施工生产出现了可
喜局面，机关的工作作风也得到很
大改变。我们要大胆借鉴这些经
验，结合三山岛建矿实际，推行施
工生产责任制。实行这种管理方

式，着眼点是明确责任，增强积
极性，提高效率，加快金矿建设
步伐，同时也可以适当提高干部
战士收入，体现了按经济规律办
事，体现了按劳付酬的原则。我
们在实行生产责任制之后，要探
索对指战员进行精神激励和物
质激励相结合的激励方式。我
们人民军队无私奉献的性质，决
定我们不能完全遵从多劳多得
的原则，但以精神激励为主，辅
以物质激励是完全可以的。干
部战士为国家创造了财富，实现
了利益，在超额完成任务之后，
适度发放一些奖金，有什么不可
以的呢？我看可以！我在三山
岛调研，看到和渔民村民、浙江
小分队等地方施工单位职工比，
战士们收入是最低的，这是我们
军人的‘本分’，也是无私奉献的
具体体现。 待续

黄金团
连载之298
樊希安 著


