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一元养老公司
招自理、半自理卧床老人，吃的好，住的
好，玩的好，照护好，交通便利，配套齐全，
药店、洗衣房、食堂、护士站、老年大学、
琴棋书画特色班、24小时热水、冰箱、互
动电视、无线网络等。哈西红星城3号楼
电话:0451-51025111/13936510333
乘坐57.58.236路公交车直达

调查咨询
婚姻出轨调查、情感咨询、找人
律师办案等一切疑难杂事
18646306558/13936254577

调查专栏

业务办理电话
89682777
15504651777

声明
通知

注销
寻人

声 明
姓 名 ：马 秀 琴 ，身 份 证 号 ：

230102196007283225，本人承诺，哈尔
滨市道里区抚顺街341号10栋5单元2
层2号，使用面积21.05平方米。

声明人：马秀琴
姓 名 ：王 家 红 ，身 份 证 号 ：

231026196908256124，本人承诺，哈尔
滨市道里区安心街180号13栋2单元4
层3号，使用面积35平方米。

声明人：王家红
姓 名 ：张 玉 和 ，身 份 证 号 ：

230102196109301914，本人承诺，哈尔
滨市道里区抚顺街341号10栋2单元6
层1号，使用面积45.95平方米。

声明人：张玉和
姓 名 ：尹 凌 ，身 份 证 号 ：

230102197207070720，本人承诺，哈尔
滨市道里区安心街136号7栋3单元5层
4号，使用面积31.55平方米。

声明人：尹凌
姓 名 ：赵 菏 ，身 份 证 号 ：

230102200304302145，本人承诺，哈尔
滨市道里区安心街136号7栋1单元7层
2号，使用面积33.76平方米。

声明人：赵菏
姓 名 ：王 淑 芹 ，身 份 证 号 ：

230106196912042320，本人承诺，哈尔
滨市道里区安心街138号7栋3单元8层
4号，使用面积32.93平方米。

声明人：王淑芹
姓 名 ：关 晓 红 ，身 份 证 号 ：

230102195506264323，本人承诺，哈尔
滨市道里区安心街180号13栋2单元1
层2号，使用面积42平方米。

声明人：关晓红
姓 名 ：徐 广 学 ，身 份 证 号 ：

230102195408232133，本人承诺，哈尔
滨市道里区抚顺街371号11栋3单元4
层2号，使用面积21.02平方米。

声明人：徐广学
姓 名 ：范 勇 伟 ，身 份 证 号 ：

230102195504131914，本人承诺，哈尔
滨市道里区安心街136号7栋1单元2层
2号，使用面积33.35平方米。

声明人：范勇伟
姓 名 ：张 德 迎 ，身 份 证 号 ：

230102196002061914，本人承诺，哈尔
滨市道里区抚顺街321号9栋1单元7层
1号，使用面积31.1平方米。

声明人：张德迎
姓 名 ：马 定 柱 ，身 份 证 号 ：

230102196010301914，本人承诺，哈尔
滨市道里区抚顺街321号9栋1单元5层
4号，使用面积31.47平方米。

声明人：马定柱
以上声明人声明：上述房产承租人为

声明人本人，无任何产权纠纷并主张权
利，现提供相关佐证材料，申请按照房改
历史遗留问题程序，办理房改手续，所提
供申请材料均真实有效，并自愿承担由此
产生的一切相关后果和法律责任，现面向
社会公示，如有异议请自本公告之日起十
五个工作日内将异议书面材料送达到辖区。

送达地址：抚顺社区：安和街25号
电话：87621376

2021年5月16日

声 明
姓 名 ：杨 甲 荣 ，身 份 证 号 ：

230102195207131918，本人承诺，哈尔
滨市道里区安心街118号4栋1单元4层
3号，使用面积22.91平方米。

声明人：杨甲荣
以上声明人声明：上述房产承租人为

声明人本人，无任何产权纠纷并主张权
利，现提供相关佐证材料，申请按照房改
历史遗留问题程序，办理房改手续，所提
供申请材料均真实有效，并自愿承担由此
产生的一切相关后果和法律责任，现面向
社会公示，如有异议请自本公告之日起十
五个工作日内将异议书面材料送达到辖区。

送达地址：安祥社区：安祥街23号
电话：84506557

2021年5月16日

据新华社北京 5 月 15
日电（记者胡喆杨璐陈席
元）红色火星上首次有了中
国印迹！科研团队根据祝
融号火星车发回遥测信号
确认，5月15日7时18分，
天问一号着陆巡视器成功
着陆于火星乌托邦平原南
部预选着陆区，我国首次火
星探测任务着陆火星成功。

15日凌晨 1时许，天
问一号探测器在停泊轨道
实施降轨，机动至火星进
入轨道。4时许，着陆巡视
器与环绕器分离，历经约3
小时飞行后，进入火星大
气，经过约9分钟的减速、
悬停避障和缓冲，成功软
着陆于预选着陆区。两器
分离约30分钟后，环绕器
进行升轨，返回停泊轨道，
为着陆巡视器提供中继通
信。

目前，探测器已在太空
运行295天，距离地球约
3.2亿千米。后续，祝融号
火星车将依次开展对着陆
点全局成像、自检、驶离着
陆平台并开展巡视探测。

祝融号火星车

顺利发回遥测信号

天问一号
着陆火星成功

生活报讯（记者吕晓艳）5月15
日7时18分，天问一号探测器成功着
陆于火星乌托邦平原南部预选着陆
区，在火星上首次留下中国印迹，迈
出了我国星际探测征程的重要一
步。我国首次火星探测任务着陆火
星取得圆满成功。

从嫦娥探月到天问探火，哈工大
人在逐梦航天的道路上从未缺席。
凭借过硬的技术和默默的坚守持续
助力航天强国建设。天问一号任务
背后有哈工大贡献的力量。

根据天问一号火星探测任务的
总体任务需求，哈工大航天学院冷劲
松教授团队基于具有独立自主知识
产权的形状记忆聚合物复合材料，研

制了中国国旗锁紧展开机构、变结构
锁定及多级伸展结构和落火监视相
机转动装置共3个产品，通过精细的
力学理论分析、巧妙的智能结构设计
和多次反复迭代的极端环境试验验
证，解决了低温、辐照等极端恶劣使
役环境下，长时间锁定、低冲击可靠
展开的关键技术难题。在国际上首
次实现形状记忆聚合物复合材料结
构在深空探测工程中的应用，标志着
我国在智能材料及其在航天器结构
的应用领域处于国际前列。

哈工大航天学院控制科学与工
程系航天器控制团队参与了火星环
绕器制动捕获方案论证与关键技术
攻关。针对定向捕获、匀速捕获、变

速捕获等多种捕获方案，团队进行了
深入的对比分析，攻克了环绕器制动
点火姿态建立、大角度姿态机动方案
设计、制动捕获方案优化以及制动捕
获过程中的姿态稳定控制方案设计
等多项关键技术问题，为火星环绕器
制动捕获任务的成功提供了技术支
撑。

2020年 10月1日，天问一号火
星探测器首次深空“自拍”图像上的
五星红旗光彩夺目，这抹鲜艳的中国
红出自化工与化学学院吴晓宏教授
团队。吴晓宏教授团队经过一系列
科研攻关，开发出集抗辐照、低挥发
和耐高低温交变等性能于一体的国
旗用特种功能材料，并经特殊工艺套

印在铝板上，国旗在经历了辐照、高
低温交变、低温存储、黏合脱落等多
重试验考核后，才最终安装在探测器
侧面。

此外，哈工大科研团队研发的火
星车移动系统成果应用于天问一号
探测器。威海校区邵春涛老师负责
的与“火星EDL过程仿真”和“火星车
GNC模拟”相关的两个课题分别为火
星探测器安全着陆以及后续的火星
车巡视探测提供了有力支撑。

后续，祝融号火星车将依次开展
对着陆点全局成像、自检、驶离着陆
平台并开展巡视探测。哈工大相关
团队也将提供技术支持，保障我国首
次火星探测任务取得成功。

哈工大多项助力天问一号登陆火星哈工大多项助力天问一号登陆火星
图片由人民日报 新华网制作

闻效仪
“太委屈了，这个钱太不好

挣了。”近日，北京市人社局某
副处长的一日送外卖体验，为
人们揭示了外卖骑手艰辛的工
作过程，引起社会对新职业群
体劳动过程和劳动权益的广泛
关注。

伴随着互联网信息技术的
发展，过去处于劳动力市场边
缘的零工经济焕发出新的生命
力。一方面，各类互联网平台
通过数据、云计算等信息处理
手段，提升供需匹配的效率，扩
展了传统就业人群的服务范围
和地理疆域，创造了网约车、外
卖员等大量新就业形态，吸引
大批就业人群的进驻；另一方
面，这些就业者通过体力劳动
的方式来获取收入，这是典型
劳动密集型的经济业态。

在劳动密集型的经济业态
中，注定劳动者权益问题将成
为社会重大关切。这些新兴职
业群体面临的主要问题是游离

于“标准劳动关系”之外。通过
互联网自由接单的应召工作方
式，与传统劳动法所调整的常
规性从属劳动存在形式上的区
别。一旦涉及平台与通过平台
提供服务的从业者之间的法律
关系时，绝大多数平台企业都
认为，通过平台接单的这些就
业人员并不是企业的正式雇
员，因而并不存在劳动关系。
现有的社会保险制度也是以传
统劳动关系为基础，进而设计
和建立起来的，由于劳动关系
认定问题无法解决，因此大量
平台用工劳动者还被排除在社
会保险制度之外。

不仅如此，平台对劳动者
的“算法”管理还呈现日益加深
的趋势。算法以其精准的解析
和控制能力，使得一切变得透
明可视化、直观可理解，它不断
地通过优化算法来预测并修正
劳动者的认知和行为。算法可
以使平台更详细地制定工作规
则，例如规定劳动者必须接受

的工作比例，必须提供的劳动
时间，以及期望的评级水平，使
平台比劳动者更清楚地了解劳
动过程，并不断优化工作流程
以及缩短服务时间，进而持续
增加劳动者“锁在系统”里的压
迫感。报道中的副处长作为

“生手”，“累瘫在马路边上”，一
天只赚了41元。

整体而言，新就业形态劳
动者权益问题主要表现在劳动
关系缺失、收入不稳定、缺乏社
会保障、职业伤害频发，以及没
有工作场所导致的孤独感等方
面。同时我们也需要警惕由于
平台劳动者权益保护不到位，
造成劳动端风险向消费端乃至
整个社会传导，这会给社会大
众带来心理上的不安全感。由
此看来，新就业形态劳动者权
益保护是一个系统工程。

首先，应当建立针对新就
业形态劳动者的法律制度体
系。相关国家立法、司法部门
应当结合复杂多样的用工实

践，对新业态中的多种用工模
式进行类型化梳理和分析，在
现有法律制度框架体系内准确
界定其法律性质，确定劳动关
系认定的标准，明确各方主体
之间的法律关系，切实保障新
兴职业群体合法权益。

其二，应当建立新就业形
态劳动者的劳动基准体系。在
平台就业的劳动报酬、休息休
假、职业安全保障等事项方面，
应当确立国家劳动基本标准。
在报酬支付方面，建立小时最
低劳动报酬制度，保证从业者
基本收入。在工作时间方面，
建立抑制在线时间过长的休息
保障制度，促进从业者的身心
协调发展。在劳动安全方面，
建立适应平台就业特点的劳动
保护制度。

其三，应当建立新就业形
态劳动者的社会保障体系。由
于现实急迫性和可行性考虑，
应优先实行工伤保险，其后逐
步推行失业保险、医疗保险和

养老保险，并合理确定社保费
率、缴费方式、待遇水平等。同
时需要明确新就业形态劳动者
参加社会保险制度的定位，是
归入职工社会保险或居民社会
保险，还是独立构建，都是重要
研究问题。

其四，应当建立新就业形
态的集体协商制度。平台的劳
动权益事项由行业内代表性
组织通过集体协商的方式来
进行制定，尤其需要聚焦“算
法”的规则体系，使得算法要
能够倾听劳动者声音，形成具
有约束力的行业规范和行业
劳动标准化体系。这不仅可
以有效解决平台劳动者的现
实利益问题，形成源头预防和
治理矛盾的机制，同时也将大
大改变劳动关系中的单边主
义，增进平台与劳动者之间的
互信。

（作者系中国劳动关系学
院劳动关系与人力资源学院
院长、教授）
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生活报首席评论员 静伟
最近发生的几件新闻，

让人看了很是郁闷，也颇多
感慨。

两件居然发生在杭州，
一个是杭州野生动物世界的

“瞒豹”事件，三只金钱豹跑
出园区，而园方居然“为了不
影响五一假期动物园的客
流”而决定瞒报，真是吃了熊
心豹子胆了；还有就是位于
杭州闹市区的帝王陵钱镠
墓被盗，当地也一直秘而不
宣，如果不是国家文物局在

“表扬稿”中提了一嘴，估计
杭州还要“做好事不留名”，
比盗墓贼的嘴还严实呢。

还有一件更为痛心，那
就是成都 49 中学生坠亡事
件，一个孩子在母亲节的坠
亡本就让人锥心，而校方和
当地官方在事件发生最初的
通报，更因为冰冷僵硬、推诿
塞责、细节缺失，尤其是对于
家属和公众质疑的关键问题
缺少回应，更是助燃了大家
的情绪，导致事件愈演愈
烈。直到新华社和红星新闻
的报道出来，详尽梳理了事

件的时间线，客观专业地还
原事发经过，也回答了盘桓
在网友心中的诸多疑问，大
家自然也就明白，甚至理解
了。

发现没有，这几件事的
责任方，遇事的姿态和背后
的逻辑几乎一模一样、异曲
同工，那就是瞒、躲、拖、骗，
反正就是“打死也不说”。

“不说”的原因有很多，
因为利益，因为责任，因为怕
丢了位子，因为怕言多语失，
甚至可能就是一种发自本能
的“巨婴式”反应：不是我的
错！第一时间想到的，不是
面对问题，而是推卸责任。
当然，也有可能像他们说的，

“原因复杂”。但无论如何，
“不说话”绝对不是面对公共
事件的一个好办法，你越不
说话，事情和矛盾就会越激
化，简单的事情就会变复杂，
欲遮还羞，欲遮还羞，最后舆
情滚雪球。

不要以为闭上眼睛就看
不见悬崖，更不要以为不说
话别人就真能把你当哑巴。
很多事情，与其掩耳盗铃，不

如说破无毒。
如果你确实有错，那就

真诚地认错，也许还能赢得
大家的谅解，至少也不会越
闹越大；如果你没有错，或者
确有委屈，那就更应该通过
真诚的对话，面对质疑，解释
清楚。当然，我们可能做不
到百分百的真实，或者找不
到百分百的真相，但至少，要
做到百分百的真诚。

就像成都 49 中学生坠
亡事件，现在看来，可能校方
确实有各种各样的顾虑，甚
至有些顾虑和“不说话”是出
于善意和保护，而且详细的
事件经过也确实需要警方一
段时间的调查，但至少校方
和警方要先拿出一个真诚的
态度，把已掌握和能公开的
信息，该向家属说清楚的，向
家属说清楚，能让公众听明
白的，也跟公众交代明白。
你可以暂时拿不出一个完整
的真相，但至少要表现出足
够的真诚。比如救护车是什
么时候到的，到底有没有给
家长看过视频，学校有没有
下封口令……这些总是能回

答的吧？少些官话套话、多
些真诚表达，总是能做到的
吧？越是事情复杂，不越是
应该一一道来吗？很多事
情，不是不能说，而是怎么说
的问题。不要光想着息事，
更要注重宁人，把对于人的
关切、人的感受放到第一位。

现在细节披露之后，风
向又有向另一边倒的趋势，
开始对家属、对最初的质疑
者各种质疑。就像一篇评论
的标题点出的：“比看不清真
相更可怕的，是真相降临后
的厮杀。”但在真相没有披露
之前，我们都是事后诸葛亮，
扪心自问：如果没有之前网
上的汹汹议论，包括央视和
新华社的质疑发问，能有如
今这么详尽的事实披露吗？
如果没有如今这么详尽的事
实披露，你还会是现在这样
的立场吗？别用嘴想，用脑
子想想。我看网上有一段话
说得很好：“不管事情最终结
果如何，都不存在谁输谁赢
的问题，找出真相是所有人
的胜利，没有找出真相是所
有人的失败。这应该是一条

常识，是我们所有人都应该
明白的道理。在法律的框架
内，每个人都有权利根据自
己的所见所闻，发表自己的
观点，这也是个常识。”

真相缺失的地方，就是
猜疑窥视的角落，就是谣言
滋生的渊薮。你越想纸里包
火，就越容易火上浇油。因
为真相是包不住的，情绪更
是包不住的，事实证明，很多
后来愈演愈烈的事态，都是
源于最初的遮遮掩掩。而只
有水落石出，方能波平浪静。

你的纸里包不住我的
火，而我更希望，每一次舆论
的烈火，都能炼出真相和正
义的真金，而不是口水和情
绪的灰烬。

只有只有水落石出水落石出 方能方能波平浪静波平浪静

累瘫了的劳动者不该累瘫了的劳动者不该““困在系统困在系统””里里


